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PART II - Section 

- - .. . .. 
रमा गतबरी भए सोलिनिर्णय और बात 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रामय 


नई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1999 


का . मि . सा . 184 . --- केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( संघ के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम , 
1976 के नियम 10 के उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में रक्षा मंत्रालय के अंतर्गत पाने वाले निम्नलिखित कार्यालयों को , 


1. रागर एवं संचार परियोजना कार्यालय , 

सफदरजंग रोड, नई दिल्ली 


2. चिकित्सा प्रशिक्षम केन्द्र, वायुसेना , 

मगरम, पोस्ट मेंगलूर- . - 7 


सं . 1 ( 3)/ 95-~-रक्षा ( रा . भा . ) ] 

मी . एस . मेहरा, उप निदेशक ( राजभाषा ) 


3080 GF/99 


( 247 ) 
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- 


- 


. 


- 


: 


- - - - -- 


- - - 


- - - - 


MINISTRY OF DEFENCE 


statt whereof have acquired working knowledge of 


Hindi 


New Delhi, the 12th October , 1999 


: 1. 


2. 


S. R . 0 . 184.- - In pursuance of Sub- Rule ( 4 ) 
of the Rule 10 of the Official Language ( Use for 
official purposes of the Union) Rules, 1976 , the 
Central Government hereby notifies the following 
offices under the Ministry of Defence, 80 per cent 


Radar & Communication Project Office , 
Safdarjung Road , 
New Delhi . 
Medical Training Centre , 

Air Force , 
Agram , 
Post Bangalore- 7. 

[ No. 1( 3 ) 95 - D( OL-J) ] 
B . S. MEHRA , Dy, Director (OL ) 


नई दिल्ली , 12 अक्तूबर, 1999 
का . नि . पा . 185 .-~ - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 

न कारखाना, प्रवाड़ी ( प्रवर्ग ग और प्रवर्ग घ चिकित्सा पद ) भर्ती नियम , 1977 को जहां तक 
उनका संबंध कनिष्ठ फिजिपोथे रेपिस्ट के पद से है, उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से 
पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, पार्डनेंस और प्रार्डनेंस उपस्कर फैक्टरी ( समूह, ग और समूह 
प अनौधोगिक पद ) भर्ती पौर सेवा शर्त ) नियम , 1989 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : - - 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम मार्डनेंस और मार्डनेंस उपस्कर फैक्टरी समूह ग और समूह घ मनौयोगिक 
पद ( भर्ती और सेवा शर्त ) संशोधन नियम , 1999 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्रार्डनेंस और प्रार्डनेंस उपस्कर फैक्टरी समूह ग और समूह घ अनौद्योगिक पद ( भर्ती और सेवा शर्त ) नियम , 
1989 की अनुसूची में , ज्येष्ठ नर्स श्रेणी 1 के पद से संबंधित क्रम सं . 54 के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सरयांक और 
प्रविष्टियां प्रतःस्थापित की जाएंगी , अर्थात् :-- - 


- 


- 


- 


__ लागू नहीं होता . 


54 क . कनिष्ठ 1 * 
फिजियोथेरे- * ( 1999 ) 
पिस्ट 


रक्षा सेवाकों 5500- - - लागू नहीं 
में सिविलि . 9000 रु . होता 
यन 
अनौद्योगिक 
समूह ग 
अननुसचिवीय 


30 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल करके 40 वर्ष 
तफ की जा सकती है । ) 


10 . 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


मावश्यक : 
विज्ञान के साथ बारहवीं कक्षा उत्तीर्ण या समतुल्य ; 

तथा किसी मान्यता प्राप्त संस्था में फिजियो 
पेरेपी में रिलोमा । 
वांछनीय : 
( 1 ) फिजियोथेरेपी में स्नातक । 


पिस्ट के रूप में दो वर्ष का अनुभव । 
-- - - - .-~~ . . - - - . - - - - 


- 


- - 


- - - 


. 


. 


- - . - 


- 


- . 


भाग-IT खर .4 ]. 
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स 


- - 


- 


11 


- 


12 


पामेलनतास जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती वारा । . . 


ऐसे व्यक्तियों के पामेलन द्वारा जिनके पास स्तंभ 
__ में दी गई प्रहता है । 

- - - - - - - - - --- - - -- -- -- - - - - - - - - - - - - - - 


. 


: 


- . . .-- . - - - - - 


__ 13 


14 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


समूह ग विभागीय प्रोन्नति समिति ( फैक्टरी ) जिसमें निम्न- . 

लिखित होंगे : ..... 
( क ) महाप्रबंधक / मपर महाप्रबंधक 
( ख ) प्रधान चिकित्सा अधिकारी / ज्येष्ठ चिकित्सा अधिकारी 
( ग ) उप महाप्रबंधक ( प्रशा . ) 


[ पत्र सं . 7 ( 3 ) / 98 / 1 /रक्षा (निर्माणी - II ) ] 

बी . के . मल्होत्रा, अपर सचिन 
टिप्पण : -.--मूल नियम , भारत के राजपस में का . नि . मा . सं . 14 ( अ ) तारीख 4 मई , 1989 द्वारा प्रकाशित किए 

गए थे और तत्पश्चात् निम्नलिखित द्वारा उनमें संशोधन किए गए : --- 
( 1 ) का . नि . प्रा . सं . 149 तारीख 26 जुलाई, 1991 
( 2 ) का . नि . मा . सं . 159 तारीख 16 अगस्त, 1991 
( 3 ) का . नि . प्रा . सं . 70 तारीख 21 मई, 1994 
( 4 ) का . नि . मा , मं० 155 तारीख 24 सितंबर, 1994 
( 5 ) का . नि . प्रा . सं . 190 तारीख 9 सितंबर , 1995 

New Delhi, the 12th October 1999 
S. R. O . 185. --In -exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , in super 
session of the Heavy Vehicles Factory, Avadi ( Category C and Category D Medical posts) Recruitment Rules 
1977, in so far as it rolates to the post of Junior Physiotherapist exceptas respects things done or omitted to the done, 
the Presidenthereby makes the following rules further to amend the Orduance and Ordnance Equipment Factories 
Group C and Group D non-Industrial posts ( Recruitment and Conditions of Service ) Rules , 1989, namely : - . 

1. (1) These rules may be called the Ordnance and Ordnance Equipment Factories Group C and Group D 
Non - Industrial Posts (Recruitment & Conditions of Service) Amendment Rules , 1999 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in OfficialGazette . 

2 . In the Schedule to tho Ordnance and Ordnance Equipmeni Factories Group C and Group D Non -Indus 
Ctrial Posts ( Recruitment and Conditions of Service ) Rules, 1989, after serial No . 54 relating to the post of Senior 

Nurse Grade -I, the following serial No. and entries shall be inserted, namely : 
- - - - . . . - - - - -. .. - - . . - . .. -- - - - - --- - - - -- - -- - - - - 

-- - - - - --- - -- . . . - -- - 


- - - 


- - 


- - 


. 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-. - . 


- - -- - -- 
54A. Junior 

Physiothorapist 


* (1999 ) 


- - - . . - . -- . - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - 
Civilian in Defence Services Non -industrial Rs. 5500- 9000 
Group C Non -Ministerial. 
- - - - - --- 

- - -- - . . . - - . . -- - - - . 
- - - - - . - - - - -. . . ---- -- - 


- - 


- - 


.. . - . 


- - - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- - 


Not applicable 


Not applicable 


30 years (relaxable for Govern - Essential: 12th Standard Pass or Equi 
ment Servants upto 40 years ) valent with Sciene and Diploma in 

Physiotherapy from a recognised Insti 
tution. 
Desirable : 

(i) Graduate in Physiotherapy . 
. (ii ) Two years experience as Physio 

therapisi in any recognised Hospital. 


..- - . - - _ _ 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 
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--- - -- - - - - - - - ---- - -- -...-.: - - 
10 

11 
-- - - - - - - - - - -- - - - -- - 
Not applicable 

Two years 

By absorption failing which by direct rartment. 


-- - - - 


- - - - - -- 


- - - - - -- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - -- - - 

13 


12 


- - --- - - --- - -- -- - - 


By absorption of persons with 
qualification in column 8 . 


Not applicable 


Group C Departmental Promotion Committee (Factory) 
composed of : 
( a ) . General Manager /Addl. General Manager , 
( b ) Principal Medical Officer/ Senior . Modicat Officer :: 
( c ) Dy. General Manager ( Admin ). 


F. No . 7( 3)/ 98 /I/ D ( Fy-II)] 

B . X . MALHOTRA , Under Secy . 
Note : -- The Principal Rules were published in the Gazette of India vide No . SRO -14( E ) dated the 4th May, 
1989 , and subsequently amended vide : 
(i) SRO No . 149 dated 26- 07-91. 
(ii) SRO No . 159 dated 16 -08 -91. 
( iii) SRO No . 70 dated 21- 05- 94 . 
(iv ) SRO No . 155 dated 24- 09- 94 . 
( v) SRO No . 190 dated 09 - 09 -95. 


(বস্থা অবল স্বীৰ বুলি ভিলা ) 
( गुणवत्ता प्राश्वासन महानिदेशालय ) 

मई दिल्ली , 13 अक्तूबर , 1999 
सा . सा . नि . 186 . --~ राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए और रक्षा उत्पादन और पूर्ति विभाग, गुणवत्ता प्राश्वासन महानिदेशालय, समूह ग ( वैज्ञानिक ) प्रप भती नियम , 1982 
को , उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए , जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है. या करने का खोप किया 
गया है , रक्षा उत्पादन और पूर्ति विभाग ( गपावत्ता प्राश्वासन महानिदेशालय ) में समुह ग वैज्ञामिक पद . ( 37 
निक सहायक श्रेणी - I) वैज्ञानिक सहायक श्रेणी-II और वैज्ञानिक सहायक श्रेणी -III पर भर्ती की पत्ति का चिनियमन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :-- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :- -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा का पालन और पूर्ति विभाग, ममता 
भाश्वासन महानिदेशालय में समूह ग ( वैज्ञानिक ) पद भर्ती नियम, 1999 है । 

2 ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - --उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके सनमान बे होंगे . 
जो उक्त मनुसूची के स्तंभ 2 से स्तंभ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और मर्हताएं :--- उक्त पदों पर भर्ती की पत्राप्ति , प्रायु-भीमा , प्रतिाएं और उमसे संबंधित 
अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ - 5 से स्तंभ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पदों में से किसी पद पर नियुक्ति का पात नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष 
कार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुरोध है और ऐसा करने के लिए अन्म आधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस 
नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


भारत का राणा :अपए 38, 1980/ RE. 8, 1921. 
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. शिपिल करने की समित : -- - जहो. केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्राममाया समीकीन है , 
यहां वह उसके लिए गो कारण है। उन्हें लेखबर करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के 
म्वक्तियों की बाबत, भावेश धारा शिक्षित कर सकेगी । 

6 . भ्याक्सि :- - इम लिसमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षण, मान - सीमा में छूट और मम्म रिमायतों पर प्रभाव नहीं 
गलेगी , मिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 


प्रमुसूची । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संस्था 


चयन-सह- . सीधे भर्ती किए जाने वाले . 
ज्येष्ठता या व्यक्तियों के लिए प्रायु -सीमा 
योग्यता के 
प्राधार पर 
नयम- मयका 
अचयन पद 


सेवा में जोड़े गए 
वर्षों का फायदा 
केलीय सिविल सेवा 
(पेंशम ) नियम , 
1972 के नियम , 30 
के अधीन अनुशेष 
है या नहीं 


( 6 ) 


( 7 ) 
- - - - - - -- - -- - - - 

लागू नहीं होता 


( 1 ) ( 2) ( 3) ( 4) ( 5 ) 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
हानिक 240 * साधारण 6500 

चयन - सह 
( 1998 ) केन्द्रीय सेवा , 200 ज्येष्ठता 
श्रेणी - I * कार्यभार के समूह ग 10, 500 

माधार पर अराजपत्रित , रु . 
परिवर्तन वैज्ञानिक 
किया जा 

सकता है । 
-- - - - - - - - .. - .. .. - - - - - --- - - - 

. . . - -- . . . 


18 से 32 वर्ष तक 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल करके 40 वर्ष तक 
की जा सकती है । ) 


. . - - - - - 


-- 


- - 


. 


- - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


_ . _ 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो । 


सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए ममेक्षिप्त . मी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
संक्षिक और अन्य अस्ताएं 

लिए विहित प्रायु और गैक्षिक 
महताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में 
लामू होंगी या नहीं 


( 10 ) 


नहीं 


सुसंगत क्षेत्र में इंजीनियरी में किमी या समतुल्य मा 


मूसंगत क्षेत्र में इंजीनियरी में डिग्री या समतुल्य या 

सुसंगत विषय के साष विज्ञान में मास्टर डिग्री । 
- - - - - - - - - - --- - -- - ---- - - - - - 


केवल सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों 

के लिए दो वर्ष । 
-- 
- -- - - -- - - - - - 


. - 


- 


- 


- --- 


- -- -- 


भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
पामेलन द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरे जाने वाले पदों की 
प्रतिशतता । 


प्रोन्नति /प्र तिनियुक्ति /भामेलन द्वारा भर्ती की दशा में वे 
श्रेणीयो जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / मामेलन किया जाएगा 


( 11 ) 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती मारा । 


( 12 ) 

- - - ---- - - - - - - 
ऐसा वैज्ञानिक सहायक श्रेणी -II जिसने उस श्रेणी में 

पिन वर्ष सेवा की है । 


- -- - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - -- - - 


- - 


- 


- 


- . . - - 


- 


- - . . - . 


( 13) 


- - - 
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... -. - - -- - - - -- - - - - - - - - - 

- ... "-::-- - - -- -- -- . - - - - -- 

. . . . - . . - : 
- - - - - - 

- : - - -- - - 
- : :: : --- - - - - - - 

- - .- -.. . .. . .. - - - - 
यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना - - - . . भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 

से परामर्श किया जाएगा . . . . . . . . . . . 

. - - - ---- 
( 1 
(i) प्रोन्नति, (ii) पुष्टि के लिए समूह ग विभागीय प्रोन्नति 

लागू नहीं होता 
___ समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : - - 
संबर तकनीकी निदेशक 

. - अध्यक्ष 
1 . प्रशासन निदेशालय से संयुक्त निदेशक - - मवस्य 
2. संबद्ध विद्या का संयुक्त निदेशक 

- सदस्य 
3. गणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय रक्षा अनुसंधान और विकास 
___ संगठन मानकीकरण निदेशालय का संयुक्त निदेशक 

- - सदस्य 
4. सहायक निदेशक प्रशासन - 10 

- - सदस्य 


1 


. 


.. .. . 


. - . - - 


-- 


- . - - - 


- 


- 


- 


- .... - -- - . . . 


- - - - . . 


- - 


. 


. 


। 


( 7) 


- 


- 


( 1 ) 
, शानिक 

सहायक 
श्रेणी-II 


( 5 ) 
पयन -सह - 
ज्येष्ठता 


गू नहीं होता 


( 2 ) 
- 411 * 

( 1999 ) 
* कार्यभार के 

आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


( 3 ) ( 4 ) 
साधारण 
साधारण 

500 

5500 - 
केन्द्रीय सेवा, 175- 
समूह ग 9000 रु , 
अराजपत्रित , 
वैज्ञानिक 


( 6 ) 
18 से 32 वर्ष तक 
( सरकारी मेषकों के लिए शिथिल 
करके 40 वर्ष तक की 
जा सकती है ) । 


1 


- -.. - - 


- 


- -- -... - - 


- 


- - .. 


. - - 


- - 


- 


- 


- 


_ 


- . . 


- - 


- . 





( 8 ) 
(i ) सुमगत क्षेत्र में इंजीनियरी /प्रौद्योगिकी में डिग्री या 

सुसंगत विषयों के साथ विज्ञान में डिग्री । 
( ii ) विनिर्दिष्ट क्षेत्र में सीन वर्ष का अनुभव । 


( 10 ) 
केवल सीधे भर्ती किए गए 

व्यक्तियों के लिए दो वर्ष 


प्रायु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं : 
इंजीनियरी में डिप्लोमा या समतुल्य 
या विज्ञान में डिग्री अवश्य उत्तीर्ण 


की हो । 


.. . 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


( 11 ) 


( 12 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


ऐसा वैज्ञानिक सहायक श्रेणी- III जिमने उल श्रगो में 

तीन वर्ष सेवा की है । 


. .. . ..- -- - - - --- - - ---- 


- . . -- -- 


- - - 
14 


... . . 


..- - . - - - 


. -.... 


.. 


. . . - 


- 


- - 


- - - 


- 


लागू नहीं होता 


--- ------ -- - --- 

--- -- --- -- 
- (13) 
( i) प्रोन्नति, ( ii ) पुष्टि के लिए समूह ग विभागीय प्रोन्नति 

समिति जिसमें निम्नलिखित होगे : - - 
संबद्ध तकनीकी निदेशक 

- -- अध्यक्ष 
1. प्रशासन निदेशालय से संयुक्त निदेशक - - सवस्य 
2. सम्बद्ध विद्या का संयुक्त निदेशक - - सदस्य 
3. गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय रक्षा अनुसंधान 

और विकास सगठन /मानकीकरण निदेशालय का संयुक्त 
निदेशक 
4. सहायक निदेशक प्रशासन -10 

-- सदस्य 

- - - - - - - 


- 


- 


- 


-- -- -- - - 


- - 


- . 


- - 


-- . 


- ..- - - 


- - - : 


- 


- - - - - 


: 53 


[ भाग: 
( 1 ) 


TH... - 


+ 


- - -- - 


पाएमकारअपत : मयूर- 30 -1038/ कानिक , 1821 . 
: .- - - --- - - - - - 

( 4 ) ( 5 ) 


--- - - - - 


-- 


- Trir 


- 


- - 


- - - - - - - - 


. . 


. 


. 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


- 


- 


प्रश्रयन 


लागू नहीं होता 


16 रो 32 वर्ष तक 
( मरकारी मेवकों के लिये शिथिल 
करके 40 वर्ष तक की जा सकती 


3. वैज्ञानिक 420 * माधारण 5000- 150 
सहायक श्रेणी- III ( 1999) केन्द्रीय सेवा , 8000 रु . 

* कार्यभार समूह ग , 
के आधार पराजपत्रित , 
पर परिवर्तन वैज्ञानिक 
किया जा 
सकता है । 


( 8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


.. (i) . सुसंगत क्षेत्र में इंजीनियरी/ प्रोद्योगिकी में 

डिग्री या सुसंगत विषयों के साथ विज्ञान में 
डिग्री । 


केवल सीधे भर्ती किये गये व्यक्तियों के 
लिये दो वर्ष । 


मायु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं : नहीं 
किन्तु कम से कम मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 

अर्हता अवश्य होनी चाहिये । 


- 


( 12 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 
और 90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 


ऐसा प्रयोगशाला सहायक , जिसने उस श्रेणी में पाठ वर्ष 
नियमित सेवा की है और जिसके पास मैट्रिकुलेशन या 
समतुल्य अर्हता है । 


( 13 ) 


( 14 ) 


लागू नहीं होता 


(i ) प्रोन्नति, ( ii ) पुष्टि के लिये समूह ग विभागीय प्रोन्नति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे :-- - 

संलग्न उपाबंध के अनुसार । 


अनुसूची का उपाबन्ध 


मायुधादि प्रभाग 
1. गुणवत्ता माश्वासन नियंत्रणालय ( गोला बारूद ) , 

किड़की 
अध्यक्ष 
मदस्य 


नियंत्रक गुणवत्ता आश्वासन ( गोला नारद ) किड़की । : 
गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( गोला बाग्द ) किड़की का श्रेणी 
___ क का एक अधिकारी । 
केन्द्र नजदीकी केन्द्र में मायुधादि विद्या में भिन्न स्थापन का एक 
. समूह क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय , गुणवत्ता प्राश्वामन महानिदेशालय , मख्यालय 

का एक अधिकारी । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- -- - - --- 


- - 


- - -- - - - -- 


- - - 


- - 


- - - 


254 . THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 30 , 1999 /KARTIKA 8, 1921 [ PARTIEsic . 4] 
2. गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( आयुध ) जबलपुर 
प्रध्यक्ष 

नियंत्रक , गुणवसा पाश्वासन ( प्रायुध ) अपलपुर 
सदस्य 

गुणवना प्रावासन नियंत्रणालय ( पायध ) जबलपुर श्रेणी क का 

एक अधिकारी । 
केन्द्र/ नजदीकी केन्द्र में आयुधादि विद्या से भिन्न स्थापन का एक समूह 
म अधिकारी । 


प्रशासन निदेशालय , गुणवसा मामासन महानिदेशालय मुख्यालय 
का एक अधिकारी । 


3. गुणवत्ता पाश्वासन नियंत्रणालय ( उ 

मध्यक्ष 
सदस्य 


नियंत्रक , गुणवसा पाश्वासन ( उपकरण ) देहरादून 
गुणवत्ता प्राश्वासन नियंत्रणालय ( उपकरण ), देहरावून का श्रेणी 

क का एक अधिकारी । 
केन्द्र / मजदीकी केंद्र में मायुधादि विधा से भिन्न स्वपिना का एक 

समूह क प्रधिकारी । 
प्रशामन निदेशालय , गुणवत्ता प्राणासम महाभिषेशामय , मुख्यालम 

का एक अधिकारी । 


। 


4. गुणवत्ता माश्वासन नियंत्रणालय ( सैनिक विस्फोटक ) , 

फिड़की 
अध्यक्ष 
सदस्य 


गुणवत्ता माश्यासन नियंत्रणालय ( सैनिक विस्फोटक ) किराकी का 

श्रेणी क का एक अधिकारी । 
केन्द्र / नजदीकी केन्द्र में प्रायुधादि विद्या से भिन्न स्थापन का एक 

समूह क अधिकारी 
प्रजासम निदेशालय, गणवत्ता प्राश्मानम महानिदेखामथ, मायामयमा 
एक अधिकारी । 


सदस्य 


5. गुणवत्ता प्राश्वासन नियंत्रणालय ( लघु प्रायुध ) इथापुर 
अध्यक्ष 

नियंत्रक गुणवत्ता प्राश्वासन ( लभु प्रायुध ) इचापुर 
गुणवसा माश्वासन नियंत्रणालय ( लषु मायुध ), इनापुर का श्रेणी 

क का एक अधिकारी । 
केन्द्र /नजदीकी केन्द्र में प्रायुधादि विद्या से भिन्न स्थापन का एक 

समूह क भधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय गुणवत्ता प्राश्वासम महानिदेशालय , मुख्यालय 

का एक अधिकारी । 


6. गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( धातु ) इभापुर 


मध्यक्ष 


सवस्य 


नियंत्रक गुणवसा माश्वासन ( धातु ), इसापुर 
गुणवत्ता प्राश्वासन नियंत्रणालय ( धातु ), इचापुर का श्रेणी क का एक 

अधिकारी 
केन्द्र / मषवीकी केन्द्र में मायुधापि विषा से भिन्न स्थापन का समर 
क का एक अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय, गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय , मुख्यालय का 

एक अधिकारी । 


[ भाग -11 - हंस 4] . 


भारत का रामचन- मयसूब 50,4940/ कातिक -5.192 + : . - - - 


- - - ... 
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- - --- - -- - 


गान प्रभाग 
7, गुणवत्ता प्राश्वामन नियंत्रणालय ( यान ), अहमद नगर 
अध्यक्ष 

नियंत्रक, गुणवत्ता प्राश्वासन ( यान ), महमद नगर 

गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( यान ) अहमद नगर का श्रेणी क 
सदस्य 

का एक अधिकारी । 
केन्द्र / नजदीकी केन्द्र में यान विधा में भिन्न स्थापन का एक समूह 
_ क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय, गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय , मस्यालय 

का एक अधिकारी । 
मंडार प्रभाग 
8. गुणवत्ता आश्वासन ( साधारण भंडार ), कानपुर 
अध्यक्ष : 

नियंत्रक , गुणवत्ता आश्वासन ( साधारण भंडार) , कानपुर 
सदस्य : 

गणवत्ता पाश्वासन नियंत्रणालय ( साधारण महार ): कानपुर का 

श्रेणी क का एक अधिकारी । 
केन्द्र / नजदीकी केन्द्र में साधारण भंडार विधा से भिन्न स्थापन का 

एक समूह क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशाल . मुणवत्ता प्राप्रकासन महानिदेशालय , मख्यालय 

का एक अधिकारी । 
9. गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय (टैक्सटाइल और वस्त्र ) , 

कानपुर 
अध्यक्ष 

नियंत्रक गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( टैक्सटाइल पार वस्त्र ), 

कानपुर 
सदस्य 

गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( टैक्सटाइल और वस्त्र ), कानपुर 

का श्रेणी क का एक अधिकारी । 
केन्द्र / नजदीकी केन्द्र में भंडार विधा से भिम स्थापन का एक 

समूह क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय, गुणवत्ता प्राश्वासन महानिदेशालय /मुख्यालय का 

एक अधिकारी । 


गवता 


10. गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( सामग्री ) , कानपुर 

अध्यक्ष 


सदस्य 


नियंत्रक , गुणवत्ता प्राश्वासन नियंत्रणालय ( सामग्री ) , कानपुर 
गुणवत्ता माश्वासन नियंत्रणालय ( सामग्री ) कानपुर का श्रेणी क 
का एक अधिकारी । 
केन्द्र नजदीकी केन्द्र में भंडार विधा से भिन्न स्थापन का एक 

समूह फ अधिकारी 
प्रशासन निदेशालय , गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय / मुख्यालय 

का एक अधिकारी । 


इलेक्ट्रानिकी प्रभाग 
11. गणवसा आश्वासन नियंत्रमालय ( इलेक्ट्रानिकी ) , बंगलोर 
अध्यक्ष 

नियंत्रक, गणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( इलेक्ट्रानिकी ) , बंगलोर 

गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणाधीलय ( इलैक्ट्रानिकी ), बंगलोर का 
सदस्य 

श्रेणी क का एक अधिकारी । 
केन्द्र नजदीकी केन्द्र में इलक्ट्रानिकी विधा में भिन्न स्थापन का एक 

समूह क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय, गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय/ मुख्यालय 

का एक मधिकारी । 
3078 GI / 99 - 2 . 
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इंजीनियरी प्रभाग 
12. गुणवत्ता प्राश्वासन नियंत्रणालय 

( इंजीनियरी उपस्कर ) ,ौध , पुणे 
प्रध्यक्ष 


सदस्य 


नियंत्रक, गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( इंजीनियरी उपस्कर ) 

औध, पुणे । 
गुणवत्ता आश्वासन नियंत्रणालय ( इंजीनियरी उपस्कर ) पुणे फा 

श्रेणी क का एक अधिकारी । 
केन्द्र / नजदीकी केन्द्र में इंजीनियरी विधा मे भिन्न स्थापन का एक 

समूह क अधिकारी । 
प्रशासन निदेशालय , गुणवत्ता आश्वासन महानिदेशालय मुख्यालय 

का एक अधिकारी । 


पाव-टिप्पण ( प्रोन्नति के लिये ) 

1. परन्तु यह कि जहां ऐसे कनिष्ट व्यक्तियों के संबंध में जिन्होंने अपनी अहंक / पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति 
के लिये विचार किया जा रहा हो वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्तियों के संबंध में भी विचार किया जायेगा परन्तु यह तब जब कि 
उनके द्वारा की गई ऐसी अहंक / पात्रता सेवा , अपेक्षित आहे क / पात्रता सेवा के प्राधे से अधि 
हो , कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिये अपनी परिवीक्षा 
की अवधि सफलतापूर्वक परी कर ली है , जिन्होंने ऐसी अहंक /पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है । 

टिप्पण ( सीधी भर्ती के लिये ) । 

अनुभव संबंधी महता सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
की दशा में सष शिथिल की जा सकती है जब चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी की यह राय है कि उनके लिये 
प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिये अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं है । 

2. आय -सीमा अवधारित करने के लिये निर्णायक सारीख भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन प्राप्त करने के लिये नियत 
की गई अंतिम तारीख होगी ( न कि वह अंतिम तारीख जो असम , मेघालय , अरुणाचल प्रवेश , मिजोरम , मणिपर, नागालैंड , 
त्रिपुरा, सिक्किम, जन्म -कश्मीर राज्य के लद्दाख खंड , हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले तथा सम्बा जिले के 
पांगी उपखंड, अंदमान और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिये विहित की गई । 

3. ऐसे पदों की बाबत जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों के माध्यम से की जाती है, पाय -सीमा अवधारित 
करने के लिये निर्णायक तारीख वह अंतिम तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालयों से नाम भेजने को कहा गया है । 


[ फा . सं . ए/ 86320/ डी . जी . क्यू . ए . वंशानिक / प्रशासन-10 

टी ( क्यू ए ) ] 


स , न . त्रिपाठी , अवर सचिष 


( Department of Defence Production and Supplies ) 


(Directorate General of Quality Assurance ) 

New Delhi , the 13th October, 1999 


S. R . O . 186 . - In exercise of the powers confered by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Department of Defence Produc 


Grade-II and Scientific Assistant Grade-III ) in the 
Department of Defence Production and Supplies 
(Directorate General of Quality Assurance ) 
namely : - - 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Department of Defence Production 
and Supplies, Director General Quality Assurance 
Group C ( Scientific ) Posts Recruitment Rules, 1999 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number of Posts, Classification and scale of 
pay. ---- The number of the said posts, their classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified columns 2 to 4 of the Scheduled annexed 
to these rules . 


Direcientific 
) poslone or omident 


Assurance Group C ( Scientific ) posts Recruitment 
Rules, 1992 except as respects things done or omitted 
to be done before such supersession , the President 
hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment of Group Cº Scientific posts 
( Scientific Assitant Grade - I , Scientific Assistant 


[ TT II- 


4 ] 


What fit 444 : 494 


30, 1999/ 477774 8, 1921 


257 


3 Method of recruitment, age limit , other quali- : 
fications, etc. — The method of recruitment, age limit, 
qualifications and other matters relating to the said 
posts shall be specified in columns 5 to 14 of the 
said schedule . 


personal law applicable to such person and the other 
part to the marriage and that there are other grounds 
for so doing , exempt any person from the operation 
of this rule. 


4 . Disqualification . — No person : 


5 . Power to relax .- - Where the Central Govern 


(a ) Who has entered into or contracted a 

dient so to do , it may, by order and for reasons to 
marriage a person having a spouse living , 

be recorded in writing, relax any of the provisions 
or; 

of these rules with respect to any class or category 

of persons, 
(b ) Who having a spoluse living, has entered 

into or contracted a marriage with any 
person , 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reser 

vations, relaxation of age limit and other concessions 
shall be cligible for appointment to any of the said rcquired to be provided for the Scheduled Castes, 
posts : 

the Scheduled Tribes, Ex -Servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the 
Provided that the Central Government may, if orders issued by the Central Government froin time 
satisfied that such marriage is permissible under the 

SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
Posts 


Age limit for 
direct recruit 


Whether 
selection 
posts or 
non - selec 
tion post 


( 2 ) 


(3) 


(5) 


(6 ) 


1. 


Scientific 
Assistant 
Grade- 1 


240* 
( 1999 ) 


6500 -200 - 10500 


General Central 
Service , group C 
Non - gazetted , 
Scientific 


Selection - 
cum 
Seniority 


18 to 32 years 
(Relaxable for 
Government 
Servants uplo 40 
years ) 


(* Subject to variation depending on workload ) 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


Whether benefit of Educational and Whether age and edu - 
added years of other qualifications cational qualifications 
service admissible required for prescribed for direct 
under rule 30 of the direct recruits recruits will apply in 
Central Civil Service 

the case of promotees 
(Pension ) Rules, 
1972 


Period of probation , Method of recruit 
if any 

ment. Whether by 
diiect recruitment or 
by promotion or by 
deputation or by 
absorption and 
percentage of the 
posts to be filled by 

various methods 
" 010 ) 

(11) 

- - - - - - - - 
2 years in case of direct By promotion failing 
recruits only. 

which by direct 
recruitment, 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


mama 


1 


8) 


" 


(9) 
- 


- - 


- - 


- 


Not applicable 


No . 


(i) Degree in 
Engineering or 
equivalent in the 
relevant field or 
Masters degree 
in Science with 
relevant subject. 


- - 


- 


: - 


- - 


- 
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Un 


In case of recruitment by Promotion If a Departmental Promotion Coromittee 
or.depuiation or Absorption exists, what is its composition 
grades from which Promotion or 
deputation or Absorption to be 
made 


Circumstances in which 
Union Public Service 
Commission is to be con 
sulted in making recruit 
ment 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


( 12 ) 


(13) 


(147 


Not applicable 


Scientific Assistant Grade- II with 
Three years service in the grade . 


Group C Departmental Promotion Com - 
mittee Consisting of : 
Technical Director concerned - Chairman 
1. Joint Director from Adm . Dte. — Member 
2 . Jt. Dir . of the Discipline concerned 

-Member 
3. Joint Director from DGAQA /DRDO / 

Directorate of Standardisation - Member 
4 . Assistant Director/ Adm -10 _ Member 


- 


- - - 


( 1) 


( 2 ) 


(3 ) 


(5 ) 


(6 ) 


411 * 
(1999 ) 


5500 - 175 -9000 


2. Scientific 

Assistant 
Grade- 11 


Selection - 


General Central 
Service Group C 
Non - gazetted , 
Scientific 


18 to 32 years 
(Relaxable for 
Government 
servants upto 40 
years ) 


(* Subject to variation depending on workload ). 


(8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


Not applicable 


2 years in case of 
direct recruits only. 


By promotion failing 
which by direct 
recruitment . 


(i) Diploma in Engg . Age : No. 
Technology in Educational 
relevant field or Qualifications. Should 
Degree in Science have passed Diploma 
with relevant in Engineering or 
Subjects. 

equivalent of a Degree 
(ii).With three years in Science . 
experience in the 
specified field , 


( 12) 


(14 ) 


Not applicable 


Scientific Assistant Grade- III With 
three years service in the Grade. 


Group C Departmental Promotion Com - 
mittee for (i) promotion , (ii ) confirmation , 
consisting of : 
Technical Director concerned - Chairman 
1. Joint Director from Adm Dte -- Member 
2 . Jt. Dir of the Discipline concerned 

- Member 
3. Joint Director from DGAQA /DRDO / 

Directorate of Standardisation Member 
4 . Assistant Director/Adm - 10 -- Member 


[ W LI * 


] 
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(1 ) 


(2 ) 


( 3) 


(4 ) 


(5) 


(6) 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


3 . 


Scientific 
Assistant 
Grade- I11 


420 * 
( 1999) 


5000 -150 -8000 


Non 
selection 


General Central 
Service Group C 
Non - gazetted , 
Scientific 


18 and 32 years 
(Relaxable for 
Government 
servants upto 40 
years). 


* Subject to variation depending on workload . 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


m 


- 


- 


- 


( 8 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years in case of 
direct recruits only. 


(i) Diploma in Engg/ Age : No. 
Technology in relevant Educational 
field or Degree in Qualifications - No, 
Science with relevent but inust possess 
subjects 

atleast matriculation 
or equivalent. 


10 % by promotion 
failing which by 
Direct recruitment & 
90 % by direct 
recruitment. 


612 ) 


(13) 


(14 ) 


Not applicable 


Laboraiory /Assistant having eight Group C Departmental Promotion Com 
ycars regular service in the grade mittce for (i) promotion , (ii) confirmation , 
and possessing (Matriculation pass ) consisting of: 
Qualification or equivalent. As per Annexure attached . 


- 


- 


--- - - - 


JUN 


ARMAMENTS DIVISION 


ANNEXURE TO SCHEDULE 


- 


1. Controllerate of Quality Assurance ( Ammunition ), 

Kirkee 
Chairan 
Members 


Controller Quality Assurance (Ammunition ), Kirkee 
An Officer Grade A of Controllerate of Quality 
Assurance (Ammunition ), Kirkee. 
A Group A Officer from Establishment other than 
Armaments discipline in the station /nearby station . 
An Officer from Administration Directorate , HQ 
DGQA . 


2 . Controllerate of Quality Assurance (Weapoos ), 

Jabalpur 
Chairman 
Members 


Controller Quality Assurance (Weapons), Jabalpur 
An Officer Grade A of Controllerate of Quality 
Assurance (Weapons), Jabalpur 


Armaments discipline in the station /nearby station . 
An Oficor from Administration Directorate , HQ DGQA . 


- -. 


- . 


. - 


- 


.- - - - - 


- 


- - - - - 
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LAU 


3. Controllerate of Quality Assurance (Instruments ), 

Dehradun 


Chairman 


Members 


Controller of Quality Assurance (Instiuments), 
Dehradun 
An Officer Grade A of Controllerate of Quality 
Assurance (Instruments ), Dehradun 
A Group ‘ A ’ Officer from Establishment other than 
Armaments discipline in the sta ion /nçarby station . 
An Officer from Administration Directorate , HQ 
DGQA . 


4 . Controllerate of Quality Assurance (Military 

Explosives), Kirkee 
Chairman 


Members 


Kirkee 
An Officer Grade A of Controllerate of Quality 
Assurance (Military Explosives ), Kirkee 
A Group ‘ A ’ Officer from Establishment otber than 
Arnaments discipline in the station /nearby station . 
An Officer from Administration Dte , HQ DGQA 


5. Controllerate of Quality Assurance (Small Arms), 

Ichapur 
Chairman 


Members 


Controller Quality Assurance (Small Arms), Ichapur 
An Officer Grade ‘ A ’ of Controllerate of Quality 
Assurance (Small Arms), Ichapur. 
A Group A Officer from Establishment other than 
Armaments discipline in the station /nearby station . 
An Officer from Administration Directorate, HQ 
DGQA . 


6 . Controller ate of Quality Assurance (Metals ), Ichapur 
Chairman 

Controller Quality Assurance (Metals ), Ichapur 
Members 

A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (Metals), Ichapur 
A Group ‘ A ’ Officer from Establishment other than 
Armaments discipline in the station /nçarby station . 
An Officer from Administration Directorate, HQ 
DGQA 


7. Controllorate of Quality Assurance (Vehicles), Ahmednagar 
Chairman 

Controller Quality Assurance ( Vehicles), Ahmednagar 
Members 

A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (Vehicles), Ahmednagar 
A Group A Officer from Establishment other than 
Vehicle discipline in the station /dearby station . 
An Officer from Administration Directorate , HQ DGQA 


[ 979 II - 


# 4 ] 
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- 


- 


- 


- 


STORES DIVISION 
8 . Controllerate of Quality Assurance (General Stores), Kanpur 
Chairman 

Controller Quality Assurance (General Stores ), Kanpur 
Members 

A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (General Stores), Kanpur 
A Group A Officer froin Establishment other than 
Stores discipline in the station /nearby station 
An Officer from Administration Directorate , HQ DGQA , 


9 . Controllerate of Quality Assurance ( Textiles & Clothing ), Kanpur 
Chairman 

Controller Quality Assurance ( Textiles & Clothing), 

Kanpur 
Members 

A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance ( Textiles and Clothing ), Kanpur 
A Group A Officer from Establishment other than 
Stores discipline in the station /ncarby station . 
An Officer from Administration Directorate , HQ DGQA . 


10 . Controllerate of Quality Assurance (Materials ), Kanpur 
Chairman 

Controller Quality Assurance (Materjals), Kanpur 
Members 

A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (Materials ), Kanpur 
A Group ‘ A ’ Officer from Establishment other than 
Stores discipline in the station /n arby station . 
An Officer from Administration Directorate , HQ DGQA . 


ELECTRONICS DIVISION 


11 . Controllerate of Quality Assurance 

( Electronics ), Bangalore 
Chairinau 
Members 


Controller Quality Assurance (Electronics), Bangalore 
A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (Electronics), Bangalore 
A Group A Officer from Establishment other than 
Electronics discipline in the station /nearby station 
An Officer froin Administration Directorate , HQ DGQA . 


ENGINEERING DIVISION 
13. Contiollerate of Quality Assurance ( Engineering 

Equip ment), Aundh , Pune 
Chairman 


Members 


Controller Quality Assurance ( Engineering Eqpt) 
Aundh , Pune 
A Grade A Officer of Controllerate of Quality 
Assurance (Engineering Equipment), Pune 
A Group A Officer from Establishment other than 
Engineering discipline in the station /nearby station 
An Officer from Administration Directorate, HQ DGQA . 


- - - - - - -- - - - 


- 


- - 


-- - - - - 


-- - 


- 


--- - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 
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Foot Note (For Promotion ) 

1. Provided that where a juniors who have com 
pleted their qualifying eligibility service are being con 
sidered for promotion , their seniors will also be 
considered provided they are not short of requisite 
qualifying eligibility service or two years , whichever 
is less and have successfully completed their proba 
tion period for promotion to the next higher grade 
along with their juniors who have already completed 
such qualifying eligibility service , 
Notes ( for Direct Recruitment) 
1. The qualification regarding experience is 

relaxable for persons to bc recorded in 
writing at the discretion of thc Competent 
Authority , in the case of candidates belong 
ing to Scheduled Castes Scheduled Tribes, if 
at any stage of selection , the Competent 


not likely to be available to fill up the 

vacancies reserved for them . 
2. Note. -- The crucial date for determining age limit 

shall be the closing date for receipt of appli 
cations from candidates in India ( and not 
the closing date prescribed for those in 
Assam Meghalaya , Arunchal Pradesh , Mizo 
ram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir 
State , Labaul and Spiti District and Pangi 
Sub - Division of Chamba District of Hima 
chal Pradesh , Andaman and Nicobar Islands 

and Lakhshadweep . 
3 . In respect of posts, the appointment to which 

are made through the Employment Ex 
charges the crucial date for determining, the 
age limit shall, in each case , be the last date 
upto which the Employment Exchanges are 

asked to submit the names. 
[F . No. A1863201DGQA /Scientific Adm - 10 D (QA ) ) 

S. N . TRIPATHI, Under Secy . 


number of candidates from these commu 
nities possessing the requisite exprience are 


शुद्धि -पत्र 

Te feraft, 18 HTT, 1999 
# T . F . FT . 187. - -HTT TETT, TATT * Trufaa, 1903 ( 1903 471 7 ) # 1 UTTT 3 STTT GA Tut 
FT TATT ATT , ATTI B 27742 TT 2. US 4, TTT 11 THT, 1992 747f9TJ HTG ATT UT 
LETTI 1 TAT . FEAT . 75 0TE 16 HT , 1992 forfatus TTU et 

उक्त अधिसूचना के पैरा 2 के स्थान पर निम्नलिखित पैरा रखा जायेगा , अर्थात् : --- 
" 2 . TH TATA CATTTT ( Front COTTA ) TTT (af ) Triq # 4927 # # 9679 T JI #MI" . 


[ 41. O TA / 3762 /07 -II] 


17 .07. a ,FTATUT( TAAT ) 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 18th October, 1999 
S. R .O . 187 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 3 of the Works of Defence Act, 1903 . 
(Act 7 of 1903 ), the Central Government hereby 
makes the following amendment in the notification of 
the Government of India in the Ministry of Defence 
number SRO 75 , dated , the 16th March , 1992 , pub 


lished in the Gazette of India , Part II Section 4 , dated 
the 11th April 1992 , namely : 

In the said notification , for paragraph 2 , the follow 
ing paragraph shall be substituted , namely : -- 
" 2 A sketch plan of the land may be inspected 

in the office of the Collector of Goa 


[F . No . AS|3762 PC - II) 
R . P . BAGAI, Jt. S . cy.(Navy ) 
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